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CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIO Y DE
0YO A LA GEsTiéN S

Periodo de informe: DEL 25 DE OCTUBRE AL 24 DE NOVIEMBRE 2025

Contrato No: CPS-161-2025
Nombre del Contratista: SARETH SARELA PELAEZ REINOSO

1.124.012.842 DE MAICAQO LA GUAJIRA
FECHA DE EXPEDICION: 18 ENERO 2007
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO APOYO EN EL EJE DE GOBERNANZA Y
GOBERNABILIDAD Y DEMAS EJES ESTRATEGICOS
DEL PDSP DE ACUERDO AL PROCESO DE
COORDINADOR DE SALUD PUBLICA EN EL MARCO
Objeto del Contrato: { DEL PROYECTO "FORTALECIMIENTO A LA GESTION
| | MEDIANTE LA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y  TECNICOS PARA EL
DESARROLLO DE LAS ACCIONES DE LA
SECRETARIA DE SALUD EN EL MUNICIPIO DE
= MAICAO, LA GUAJIRA
Nombre y cargo del superv:sor RITA PAOLA FUENTES PARODY

No de identificacion:

del contrato: e Secretaria de salud municipal de Maicao
VALORDEL SALDO
$ 49.265.499 '$5.665.000 08 $ 3.965.499
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A. ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO g

EL CONTRATISTA desarrollo Jas siguientes actividades:
i
1. Apoyar a participar de la formulacién y del seguimiento a Ia ejecucion (metas) de los ’
Planes Anuales de Salud Publica (PAS) para Ia vigencia del 2025 y ofrecer férmulas |
Para su optimizacion para e| 2025 mediante plan de mejora para superar |as
novedades, debilidades, observaciones, hallazgos y dificultades identificadas en g
cumplimiento de los Plan Anuales de Salud (PAS) para el afio 2025

Desde gestion de Ia salud publica se realiza supervision y revision de los planes de
accion en salud de manera mensual con la finalidad de dar cumplimiento a las metas
del PAS vy creacién de estrategias para la efectiva aplicacion de las acciones
plasmadas.

2. Participar de Ia etapa de planeacion, desarrollo y conclusiones de los distintos comités |

institucionales que se desarrollan desde cada uno de los ejes y procesos que
conforman la gestion de Ia salud publica.

3. Atender las solicitudes Y quejas relacionadas con el area de Salud Publica y realizar sy |

respectivo seguimiento.

Se da revision a las quejas y solicitudes planteadas, asignadas a cada profesional
competente y se hace envié al departamento u otras sectoriales para la resolucién de
las mismas, se realizan acompanamiento a las quejas presentadas para posibles
soluciones.

5. Realizar participar en la verificacién del desarrollo Operativo del Plan de
_heal " _______________________________________
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Intervenciones Colectivas en salud publica (PIC) en el Municipio de Maicao

Se realizan mesas de articulacién con el plan de intervenciones colectivas para la
programacion de las acciones y se realiza acompafamiento a las actividades
planteadas.

6. Apoyar el cumplimiento del Decreto 3518 de 2005 y priorizar el cumplimiento de las
acciones o actividades del PAS del sistema de vigilancia en salud publica. Participar de
las conclusiones sobre los resultados de la investigacion de campo de la vigilancia en
salud publica y de la busqueda activa de casos en riesgo de desnutricion aguda y
desnutricion aguda.

Desde gestion de la salud publica se realiza supervisién y revision de los planes de
accion en salud de manera mensual con la finalidad de dar cumplimiento a las metas
del PAS y creacion de estrategias para la efectiva aplicacion de las acciones
plasmadas. Se participa en las unidades de analisis de los diferentes eventos de interés
en salud publica.

7. Verificar y rendir informe de manera mensual y trimestral de las actividades realizadas
del Plan Anual de Salud Publica (PAS) para la vigencia del 2025 por los diferentes
profesionales de apoyo a la gestion de salud publica, para su posterior cargue en
SISPRO.

Desde gestion de la salud publica se realiza supervision y revision de los planes de
~accion en salud de manera mensual con la finalidad de dar cumplimiento a las metas
del PAS y creacién de estrategias para la efectiva aplicacion de las acciones
plasmadas.

8. Liderary supervisar las acciones de vigilancia en salud publica.

Se realizan reuniones con el equipo de gestion en salud publica con el fin de hacer
seguimiento, articulacién y respuesta a las diferentes acciones, se consolida la
programacion semanal y se verifica el cumplimiento de los compromisos.

9. Llevar a cabo la implementacion de acciones de prevencién de los riesgos (biologicos,
sociales, ambientales y sanitarios), mediante la ejecucion de la estrategia PAI-AIEPI,
Colombia Libre de Tuberculosis, fortalecimiento de los programas de nutricién, salud
sexual y reproductiva y salud mental durante su periodo de contratacion.

Se programan y se ejecutan diferentes acciones y jornadas de atencion integral para
ofertar los diferentes servicios y procesos que ejecutan los ejes en la poblacién, se |
participa y realiza acompafiamiento al programa ampliado de inmunizaciones para
ampliacion de coberturas.

10.Supervisar y Apoyar en el desarrollo y monitoreo del plan territorial de salud y su
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migracion y articulacién al PDSP. I

Se realiza evaluacion al plan de accion en salud para monitoreo y cargue del
cumplimiento del mismo a la plataforma.

11. Rendir los informes que le sean solicitados, los que deban presentarse a los |
organismos externos y los que normalmente deben presentarse acerca de la marcha
del trabajo desarrollado por el area de gestion de la salud publica.

Se realiza informe para dar respuesta a la sentencia T302, a informacidn salicitada por
desarrollo social, a secretaria de salud departamental y a los diferentes requerimientos
solicitados.

12.Las demas actividades que se le asignen y que sean afines con la naturaleza y objeto
del contrato, en defensa de los intereses de la entidad.

Se realiza participacion en mesas de trabajo con distintas sectoriales para articular
acciones que fortalezcan la gestion de la salud publica.

B. DECLARACIONES DEL SUPERVISOR

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS Sl NO
Que el contratista cumplié con las actividades objeto del ”
contrato. -
Que se anexa copia del informe entregado por el %
contratista. -
Que el contratista da cumplimiento a sus obligaciones
frente a los aportes al sistema de seguridad social y de 4

parafiscales, tal como exige el articulo 50 de la Ley 789
de 2002. I ]
Teniendo en cuenta lo anterior, en mi calidad de supervisor doy visto bueno para el respectivo

pago correspondiente al mes del 25 de octubre al 24 de noviembre 2025

La presente certificacion se expide en Maicao, La Guajira, en el mes de diciembre del afo 2025.

FIRMA SUPERVISOR lg/(;, fﬂ@-{’é@ ﬂu,a{ 2 i /)}\)%/'//

c:argnx SECRETARIA DE SALUYD
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